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Notre objectif principal et notre volonté première sont de doter la Commune de 
Quévy d’outils, pour son développement, mais aussi pour de continuer la recherche 
de subsides qui permettent la réalisation de projets utiles et innovants. 

 

C’est pourquoi, notre liste EDD – Les Engagés, s’engagera à mettre en œuvre le PCDR (Plan 
Communal de Développement Rural) déjà voté à l’unanimité mais pas encore activé 
par la majorité sortante. 
 
Celui-ci permettra à la fois de : 

 

 Favoriser la démocratie participative et les dynamiques citoyennes par le 
biais d’une Commission locale de développement rural composée de 3/4 de 
représentants de la population et de 1/4 d’élus communaux 
 
  Réaliser des projets concrets et doter la Commune d’infrastructures comme 

une maison de village, une maison rurale, un atelier rural, des logements 
tremplins, des voiries pour usagers lents et personnes à mobilité réduite, des 
espaces publics. Ces infrastructures sont subsidiées à des taux allant de 60 à 
80% sur des montants variant suivant les types de projets. De telles infrastructures 
sont tout bénéfice pour les associations et les habitants de Quévy. De nombreux bâtiments 
communaux désaƯectés pourraient ainsi être valorisés pour les habitants de Quévy (cure de 
Blaregnies, cure de Genly, etc.). 
 
 Développer des projets transcommunaux avec les communes voisines ayant 

déjà un PCDR. 
 
Nous projetons également de : 
 

 Répondre de façon eƯicace aux appels à projets de la Wallonie et d’autres 
pouvoirs subsidiants. 
 
 Utiliser de façon récurrente des sources de subsides spécifiques comme l’aide à 

l’aménagement et à la réfection des voiries agricoles. 
 
 Activer de façon ponctuelle d’autres types de subsides comme les Sites à 

Réaménager (SAR) pour les sites désaƯectés et les chancres à réhabiliter. 
 
 Utiliser les synergies possibles entre les pouvoirs subsidiants afin d’optimaliser le 

financement des réalisations communes. 
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Notre programme pour l’Agriculture, la Mobilité, 
l’Aménagement du Territoire, l’Urbanisme et le Patrimoine 

 

 Conservation du caractère rural et agricole de l’entité.  
 

 Maintien des prairies et des terres de culture, tant pour leur potentiel nourricier actuel, 
qu’au bénéfice qu’ils représentent pour les générations futures. Nous limiterons 
l’étalement de l’urbanisation en la maîtrisant. 
 

 Maintien du marché saisonner de produits locaux alimentaires et artisanaux en 
collaboration avec les producteurs de la région. 
 

 Aménagement de pistes cyclo-piétonnes sécurisées le long de certaines voiries 
existantes. 
 

 Entretien et rénovation du réseau de chemins agricoles et des sentiers pédestres mal 
entretenus. 
 

 Investissement accru dans l’amélioration de l’état des routes et des trottoirs. Cela inclus 
également le renforcement de l’accessibilité aux personnes à mobilité réduite (PMR). 
 

 Développement d’un Plan de Mobilité scolaire, afin de sécuriser l’accès de chaque école 
aux vélos et aux piétons. 
 

 En collaboration avec le Parc Naturel des Hauts-Pays (PNHP), développement de 
circuits de promenades balisés, et rétablissement de haies vives en concertation avec 
les agriculteurs. 
 

 Embellissement des places publiques, en passant par le verdissement de nos villages. 
 

 Sauvegarde du petit patrimoine populaire (chapelles, potales, fontaines, etc.). 
 

 Consultation de la population sur l’oƯre de transports proposée par le TEC, pour ensuite 
négocier une oƯre adaptée aux besoins des citoyens. 
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Notre programme pour l’Environnement et la Biodiversité 

 

 Organisation d’ateliers de formation gratuits, afin de favoriser le compostage des 
déchets organiques.  
 

 Priorisation donnée à la propreté et au nettoyage de nos rues et campagnes : 
o Mise en place de poubelles publiques avec tri sélectif. 
o Organisation de campagnes de nettoyage en collaboration avec le SPW. 
o Entretien des avaloirs. 

 
 Nettoyage des cours d’eau en partenariat avec l’IDEA afin de retrouver des rivières plus 

propres : 
o Mise en place de stations d’épuration. 
o Entretien et développement du réseau d’égouttage. 
o Surveillance de l’état de propreté des lits et des berges. 
 

 Lutte contre les plantes et espèces invasives. 
 
 Diminution de la consommation énergétique des bâtiments communaux en améliorant 

leur performance énergétique. 
 

 Création de vergers et de potagers communautaires, en partenariat avec le PNHP. 
 

 Naturalisation et verdurisation des cimetières avec des essences adaptées. 
o Mise en place d’un véritable tri sélectif eƯicient. 
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Notre programme pour la Culture, le Sport et le Tourisme 

 

 Communication des activités culturelles et sportives sur le site Internet de la commune, 
dans les toutes-boîtes, par l’aƯichage aux valves des bâtiments communaux et par QR 
code sur les aƯiches.  
 

 Balisage des aires de pique-nique et des circuits pédestres pour les promeneurs. 
 

 Organisation et soutien aux manifestations sportives, comme la Quévysienne, mais bien 
d’autres encore. 
 

 Assistance matérielle et support logistique aux associations sportives et culturelles de 
l’entité, en adaptant les subsides selon les projets. 
 

 Développement de l’utilisation des infrastructures culturelles existantes, afin d’organiser 
expositions, concerts, pièces de théâtre et activités interculturelles. 
 

 Adaptation des bâtiments communaux afin d’en donner l’accès aux associations de 
l’entité qui en font la demande. 
 

 Jumeler Quévy avec une autre commune pour favoriser les partages et échanges 
culturels. 
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Notre programme pour l‘Enfance, l’Enseignement, le 
Logement et les Séniors 

 

 Création d’une section pédagogique d’immersion linguistique, à partir de la 3e 
maternelle, au sein d’une implantation scolaire communale. 
 

 Mise en phase des horaires de crèches et des garderies, en fonction de l’activité des 
parents. 
 

 Poursuite de la collaboration avec l’ASBL L’Enfant-Phare ou d’autres organismes agréés 
pour l’école des devoirs, le soutien aux familles défavorisées, ou pour les stages de 
vacances. 
 

 Évaluation des besoins en logements publics et mise en œuvre d’un plan en cette 
matière. 
 

 Réhabilitation de bâtiments inutilisés pour pouvoir y développer des logements 
communautaires et intergénérationnels (accueil de séniors, isolés, étudiants, etc.). 
 

 Encouragement du vivre-ensemble, et du bénévolat au service des enfants et des 
personnes âgées, en diƯusant la liste des personnes bénévoles de l’entité. 
 

 Organisation de projets éducatifs et participatifs afin de pouvoir sensibiliser les jeunes à 
la nature. 
 

 Étendre le ramassage scolaire à tous les réseaux. 
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Notre programme pour l‘Administration Générale, les 
Finances, la Police, le Personnel Communal et la Sécurité 

 

 Publication d’un cadastre des mandats publics des élus. 
 
 Ouverture de l’Administration Communale le samedi matin. 

 
 Réservation et/ou commande de certains documents par voie électronique. 

 
 Création d’une Application Quévy, intégrant un service d’infos locales (un agenda, les 

services, les commerces de la commune, les travaux en cours et à venir). Cette 
application permettrait aussi de prévenir directement notre administration de pannes, 
nids-de-poule, dépôts clandestins, etc. 
 

 Permanence du Bourgmestre, des Échevins et du Président du CPAS. 
 

 Maintien de la rigueur budgétaire pour garder un budget communal en équilibre, sans 
augmenter les taxes et les redevances, en améliorant l’eƯicacité dans la recherche et 
l’obtention de subsides, et en réduisant les gaspillages. 
 

 Révision et augmentation de la présence de policiers de terrain, en renforçant les liens 
entre le Citoyen et son Agent de Quartier. 

 
 Installation de radars mobiles aux endroits dangereux. 

 
 Tenue de réunions citoyennes avant tout projets ou grands travaux à venir. 

 
 Révision du calcul de la taxation, notamment sur les terrains à bâtir et la force motrice. 

 

 


